ΕΠΙΛΟΓΗ ΔΙΕΥΘΥΝΤΩΝ /Μάης 2015

Επιλογή Διευθυντών – Διαδικασία
Κατατέθηκαν 171 αιτήσεις υποψηφίων διευθυντών για 113 σχολεία της Δ΄ Αθήνας. Υπογράφηκαν οι αιτήσεις προτίμησης των υποψηφίων από τα μέλη του υπηρ. Συμβουλίου. Στις 4/5/2015 θα γίνει η ανακοίνωση των μορίων κατά κλάδο και ειδικότητα και θα καταγράφεται το σύνολο των μορίων καθώς και οι προτιμήσεις σχολείων. 
Από τον πίνακα των υποψηφίων αποκλείονται δύο συνάδελφοι οι οποίοι δε συμπληρώνουν τον απαιτούμενο χρόνο υπηρεσίας που προβλέπεται ώστε να είναι υποψήφιοι.
Σημαντικές ημερομηνίες 

Με βάση τις 

α) Φ.361.  22/27/80025/Ε3/19-5-2015

β) Φ.361. 22/31/81732/Ε3/21-5-2015

γ) Φ.361. 22/33/83657/Ε3/26-5-2015

δ) την προκήρυξη της Δ΄ διεύθυνσης (20-5-2015) 
έως 3-6-2015: εκλογή τριμελούς εφορευτικής επιτροπής και προέδρου αυτής.
4-6-2015 έως 8-6-2015: οι  υποψήφιοι μπορούν να απευθύνονται στους συλλόγους διδασκόντων των σχολείων που έχουν δηλώσει.
10-6-2015 : μυστική ψηφοφορία του συλλόγου διδασκόντων από τον πίνακα των εκλογέων ( όσοι εργάζονται στο σχολείο). Όποιος διδάσκει σε περισσότερα σχολεία ψηφίζει όπου έχει τις περισσότερες ώρες. Παρακαλούνται οι συνάδελφοι να ενημερώνουν άμεσα τους αιρετούς ή τους τοπικούς συλλόγους για τυχόν λάθη στον πίνακα των εκλογέων. 
Από τον πίνακα διευθυντών αποκλείονται όσοι δε συγκεντρώσουν το 20% των ψήφων. Σημ. Το 20% υπολογίζεται επί των εγκύρων (ν.4327, άρθρο 19)

Ο ανώτερος αριθμός μορίων που λαμβάνει ο υποψήφιος από τη ψηφοφορία είναι 12.  
Έγκυρη είναι η διαδικασία όταν παίρνει μέρος το 65% του Συλ. Διδασκόντων.
Έγκυρο είναι το ψηφοδέλτιο που έχει σταυρό (ακόμα και αν είναι ένας ο υποψήφιος). 
Τα λευκά προσμετρώνται στα έγκυρα. 
Οι υποψήφιοι μπορούν να αποσύρουν την υποψηφιότητα την ημέρα της ψηφοφορίας (έγγραφα)

Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα να είναι παρόντες στη διαδικασία καταμέτρησης αλλά δεν παρεμβαίνουν. 
Υπολογισμός μορίων
Για να υπολογίσουμε τα μόρια κάθε ψήφου διαιρούμε το 12 δια του αριθμού των εγκύρων ψηφοδελτίων. Έπειτα πολλαπλασιαζουμε τις ψήφους κάθε υποψηφίου επί τον αριθμό αυτό.
Παραδείγματα 
· εκλογείς: 20 / ψηφίσαντες: 20/ έγκυρα: 20/ 1 υποψηφιότητα20 ψήφους
12÷20 (έγκυρα)=0,6      20 (ψήφοι)×0,6=12  μόρια
· εκλογείς: 21 / ψηφίσαντες: 19/ άκυρο: 1 / λευκό: 1 /αποχή: 2 / έγκυρα: 18 / 2 υποψηφιότητες /α΄υποψ.: 9 ψήφους / β΄υποψ.: 8 ψήφους
12÷18(έγκυρα)=0,67 (στρογγυλοποίηση στο εκατοστό).
α΄υποψ. 9 (ψήφοι)×0,67=6,03 μόρια 
β΄υποψ. 8(ψήφοι)×0,67 =5,36 μόρια
Παρά τα μεγάλα ανοιχτά ζητήματα της εκπαίδευσης (απόσυρση συνολικά του νομοθετικού πλαισίου για την αξιολόγηση, διορισμοί, δημοκρατική λειτουργία του σχολείου, εργασιακά δικαιώματα) έχουμε την ευκαιρία να μετατρέψουμε τη διαδικασία σε μια ουσιαστική συζήτηση για τη συμμετοχική λειτουργία του συλλόγου διδασκόντων.  Να απορρίψουμε τις λογικές του «εντέλλεσθε», έχοντας ως κριτήριο: τη συναδελφικότητα, τη δημοκρατική λειτουργία και την εργασιακή ηρεμία στο σχολείο. Με βάση αυτά αποκαλύπτουμε στους συλλόγους μας και στους αιρετούς κάθε προσπάθεια εκδούλευσης και εκφοβισμού.
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